 基隆市立碇內國中114學年度第1學期期初校務會議
人事室報告資料

114學年第1學期子女教育補助費已經開始申請了，請同仁於9月18日前檢證申請：
1 國中、國小無須繳驗註冊證明；公私立高中(職)以上需繳驗收費單據。又轉帳繳費者，應併附原繳費通知單。子女以未婚且無職業需仰賴申請人扶養者為限。
2 夫妻同為公教人員者，其子女教育補助應自行協調由一方申領。
3 公教人員子女具有下列情形之一者，不得申請子女教育補助，避免教育部勾稽後需辦理繳回： 
(全免或減免學雜費(含12年國民基本教育學費補助)。
(已領取其他政府提供之獎(補)助等。但不包括領取優秀學生獎學金、清寒獎學金、民間團體獎學金及就讀國中小未因特殊身分獲有全免(減免)學雜費或政府提供獎助者。
4 首次申請之同仁請檢附戶籍資料向人事室提出申請。
5 其他注意事項。
※教育部於112學年度第2學期已實施拉近方案，高中面免學費及定額減免私立大專學生學雜費，每學期已直接於註冊繳費單扣減1.75萬元（以下簡稱教育部補助款），與子女教育補助無法重複請領。。
1. 114學年度「教師評審委員會」委員改選及114學年度「成績考核委員會」委員改選，請於本次校務會議完成投票作業。
2. 中秋節將屆，由於節慶期間易生致贈禮物或飲宴應酬等情事，在此提醒各位同仁，如遇有與職務上有利害關係之個人、法人或團體饋贈財物或邀宴應酬時，應依公務員廉政倫理規範規定辦理，除係屬下列公務員廉政倫理規範第4點、第7點之但書例外情形外，應予拒絕，並落實知會登錄程序。
5. 職場霸凌零容忍 

（1） 職場霸凌：本機關人員於職務上假借權勢或機會，逾越職務上正當合理範圍，持續以歧視、侮辱言行或其他方式，造成敵意性、脅迫性或冒犯性之不友善工作環境，致公務人員身心遭受不法侵害。但情節重大者，不以持續發生為必要。 

（2） 申訴期限：非職權-3年；職權-5年。 

（3） 申訴管道： 

A、申訴受理單位：人事室 

申訴專線：02-2458-6105分機50
申訴傳真：略 

電子信箱：aa8349@gm.kl.edu.tw 

6.人事資料異動請主動告知 

為利業務聯繫順暢及更新人事資訊系統資料，同仁如有戶籍、通訊住址、電話（行動）等個人資料異動者，請主動告知人事室。
