
 

 (9月 

底收件) 

學校 

科目 
上學期 

駐點深化 

下學期 

入班陪伴 

科技化評量使用次數 

(登入查詢) 

分組課中增置教師專案教學工作小組會議討論 

第一學期分組教學期初輔導小組會議 

時間 113/09/13 

第一學期分組教學期中輔導小組會議  

(時間):113/11/29 

碇內 

國中 

數學 
規劃時間 

(若未指定由教育處安排，請完成時間填列) 

暑期及第一學期 開會時間: (預定)112/09/13 開會時間: (預定)113/11 

 

召集人: (預定)張雁婷 召集人: (預定)張雁婷 

聘任 

教師 

113/10/16 

國中數學 

輔導團 

李康莊校長 

113/10/16 

國中數學 

輔導團 

李康莊校長 

1.討論本計畫分組學生名單，挑選學生

準則(測驗未通過)。 

2.上課內容(簡化)，評量檢測辦法 

3. 

4. 

5. 

 

1.學生替換(學校開會決議) 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

 

□ 

課中 

增置 

代理 

教師 

張碩老師 

研習 

證書 

(109) 

V 

□ 

學力 

艱困 

學校 

提升 

計畫 

年級 上課課程內容/地點 
寒期及第二學期 

第二學期分組教學期中輔導小組會議 

時間 114 / 02 / OO 

第二學期分組教學期末輔導小組會議 

時間 114 / 07 / OO 
OOO老師 

(   次) 

OOO老師 

(   次) 

OOO老師 

(   次) 

8 年級 

課中 801 

(7人)- 張碩老師 

上課時間: 

(一)1305-1350 

(三)1010-1055 

(四)1305-1350 

(五)0915-1000 

上課地點:閱讀教室 

課中 803 

(6人)- 陳俊榮老師 

上課時間: 

(一)0915-1000 

(二)1400-1445 

(三)1105-1150 

(五)1010-1055 

上課地點:閱讀教室 

開會時間: (預定)114/OO 開會時間: (預定)114/OO 

召集人: (預定) 召集人: (預定) 

  



 

(一)追蹤機制-授課師分析學生學習狀況(授課教師任務)分析格式 -行政端請交由授課老師處理，分析學生學習狀況 

組別 座號 姓名 
202305 
篩選 

測驗 

202312 
成長 

測驗 

202405 
篩選 

測驗 

設立 

目標 
學生學習狀況分析 

課中 801 
上課時間: 

(一)1305-1350 

(三)1010-1055 

(四)1305-1350 

(五)0915-1000 

7位學生 

授課老師: 
張 碩 老師  

4 周○俊 52 60 68  
簡述: 

執行策略與分針: 

8 林○翰 52 80 60  
簡述: 

執行策略與分針: 

9 蔡○喆 28 52 44  
簡述: 

執行策略與分針: 

10 謝○均 68 52 52  
簡述: 

執行策略與分針: 

17 許○霓 40 84 48  
簡述: 

執行策略與分針: 

21 陳○璇 44 76 48  
簡述: 

執行策略與分針: 

27 闞○軒 40 64 60  
簡述: 

執行策略與分針: 

課中 803 
上課時間: 

(一)0915-1000 

(二)1400-1445 

(三)1105-1150 

(五)1010-1055 

6位學生 

授課老師: 
陳俊榮老師 

2 黃○修 24 52 48  
簡述: 

執行策略與分針: 

7 林○智 24 36 52  
簡述: 

執行策略與分針: 

11 林○丞 32 52 56  
簡述: 

執行策略與分針: 

13 朱○毅 28 48 48  簡述: 



 執行策略與分針: 

20 莊○琁 24 36 36  
簡述: 

執行策略與分針: 

26 陳○甄 52 52 32  
簡述: 

執行策略與分針: 

備註: 

請簡述 202305 篩選測驗及 202212 成長測驗、202205 篩選測驗後結果分析，也可以將其納進學校小考、大考、評量

等，來做綜合簡述分析並做每次測驗後的前五大錯誤題型討論。可以補充說明老師針對個別學生所對應的教學分針為

何? 

可依照組別數量擴增表格…記得給授課老師填唷! 

分組教學(課中增置代理教師專案)期程以下: 

1.期初學校執行說明會議(113/08/12) 

2.分組教學(課中專案)學期間訪視  A.(教育處抽訪兩校 113/10-12月)   

                                B.(國教署抽訪二十三縣市之一間 113/10-12月) 

3.期中分組教學學校撰寫新年度專案說明會議(113/12月中) 

4. 期末分組教學(課中、學力艱困學校)專案執行分享暨整體檢討會議(114/05月) 

5.分組教學駐點深化支持陪伴系統 輔導團進駐 (1)第一學期乙次 (2)第二學期乙次。 

 



專案重點需知(學校行政端) 

相關重要

事項宣導 

(請於□

內打 V) 

 

說明:因本專案經費於國教署編列並分三階段撥至縣市端再由基隆市教育基金會撥入至學校，因流程繁複，且需各機關首長、教育

處長官核章；以下有幾項事情請告知: 

□ 1.確實於聘任教室口試時確實將其經費可能延誤之狀況，於聘任前告知受聘者了解可能情況。  

(教育處仍會以最快速方式簽辦，以不拖延領薪時間為原則，也請務必告知受聘者)。  

*若經費支用不足，發下個月老師薪水趕快與教育處聯繫，盡可能以最快速度跑流程。 

□ 2.請告知課中增置計畫精神為扶助後段(扶弱)學生學力成長，以如何簡化課程內容為主，艱難題型可以適學校輔導小組會議來

酌減難度。 

課程以基本學習內容(補齊過往不會的)及現行課程(簡化課程、摘取學習精要)為主。 

□ 3.因支領寒假及暑假的月薪，請含寒假、暑假務必配合學校開班。 

□ 4.請確認聘任教師身分類別為(學士或是碩士)若與經費表格不相符或短缺，請提早向教育處函文提出經費表修正。 

□ 5.請告知授課教師了解，教育處會規畫上學期駐點深化，下學期入班陪伴(備課)訊息。 

    分組教學專案(課中增置、艱困學校學力提升)之學校，每學年度會抽兩所學校訪視了解執行。 

國教署也可能每學年度抽 23個縣市之縣市一間學校訪視，敬請配合。 

□ 6.請告知授課教師了解辦理專案，請逐班分析班級個別學生(A)成長學習歷程記錄(B)篩選測驗成長測驗之成績變化，上學期、

下學期各繳一份給學校承辦主任、組長用於開會了解實際狀況。 

□ 7.教育處會規畫上學期駐點深化陪伴、下學期入班陪伴(備課)兩活動，請配合辦理。 

□ 8.教育處叮囑請於上下學期(至少)各開一次關於課中增置學校輔導小組會議，針對相關執行調整、其他事項進行討論。 

□ 9.請於專案學期開始妥善與教師溝通並發放回條讓家長了解專案執行精神，妥善溝通避免被投訴。 

*以上有關聘任授課(教師)，請務必將其需遵循之規範寫進聘書中，亦能讓受聘者了解自身權利與義務。 



 


